REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNI URED ZA REVIZIJU

KLASA: UP/I-112-01/24-01/18
URBROJ: 613-01-01-25-1

Zagreb, 13. sije€nja 2025.

Na temelju odredaba Clanka 42. stavka 1. i ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i 85/24), u postupku prijma Mirele Vuéinié Strbac u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme, pokrenutog po sluzbenoj duznosti, glavni drzavni revizor DrZzavnog
ureda za reviziju (OIB 55448281176) donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. MIRELA VUCINIC STRBAC, dipl. oec., prima se u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme,

na radno mjesto |. vrste - drzavna revizorica u Drzavnom uredu za reviziju, Podruéni ured
Rijeka.

2 Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u
trajanju od tri mjeseca.
Ako imenovana ne zadovolji na probnom radu, otkazat ce joj se drzavna sluzba.

3. Mirela Vugini¢ Strbac je duzna poloziti drzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od godine
dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto.

Ako ne poloZi drzavni ispit u navedenom roku, prestat ¢e joj drzavna sluzba istekom
posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

4. Ispit za stjecanje zvanja ovlastenoga drzavnog revizora imenovana je duzna poloZiti u roku
od tri godine od prijma na rad.
Ako imenovana sluZbenica u navedenom roku ne poloZi ispit za ovladtenoga drzavnog
revizora, prestat Ce joj drzavna sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

57 Po izvrSnosti ovog RjesSenja donijet ée se rie$enje o rasporedu na radno mjesto i datumu
poletka rada.

Obrazlozenje

Drzavni ured za reviziju, na temelju odredaba ¢&lanka 160. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine 78/17 i 89/19 - u daljnjem tekstu: Uredba), uz prethodne
suglasnosti Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije KLASA: 112-01/24-01/938,
URBROJ: 514-08-03-01-02/01-24-02 od 4. rujna 2024. i KLASA: 112-01/24-01/938, URBROJ:
514-08-01-01/05-24-05 od 20. rujna 2024., raspisao je Javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme KLASA: 112-01/24-02/1, URBROJ: 613-01-01-24-3 od 30. rujna 2024., za
radno mjesto drzavne revizorice u Podru¢nom uredu Rijeka - 3 izvrSitelja.
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Javni natje€aj je objavljen u Narodnim novinama broj 113 od 2. listopada 2024. te na web-
stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, Drzavnog ureda za reviziju i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Rok za podnosenje prijava na Javni natje€aj bio je osam dana
od dana objave Javnog natje€aja u Narodnim novinama.

U Javnom natje€aju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja opcih uvjeta za prijam u
drzavnu sluzbu iz ¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima moraju ispunjavati struc¢ne uvjete za
prijam: zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij -
ekonomskog, pravnog ili drugog odgovarajuéeg usmjerenja, najmanje pet godina radnog iskustva
u struci, polozen drzavni ispit Il. razine i ispit za ovlastenoga drzavnog revizora.

Osim toga, u Javnom natje€aju je navedeno da se natjecati mogu i osobe koje nemaju
polozen drzavni ispit i ispit za ovlastenoga drzavnog revizora uz obvezu da ih poloZze u zakonskom
roku.

Sukladno odredbama ¢&lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbama
¢lanka 8. stavka 1. Uredbe, imenovana je Komisija za provedbu javnog natjeaja (u daljnjem
tekstu: Komisija). Komisija je utvrdila listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Javnog
natje€aja.

U postupku provedbe Javnog natjeCaja Komisija je utvrdila da su se za navedeno radno
mjesto prijavila 22 kandidata te nakon uvida u dokumentaciju utvrdila da 19 kandidata ispunjava
formalne uvjete iz Javnog natje€aja te da su prijave kandidata pravodobne i potpune.

Sukladno odredbi ¢lanka 9. Uredbe, tri kandidata nisu ispunjavala formalne uvjete i ne
smatraju se kandidatima u postupku o ¢emu su obavijesteni elektronickom postom.

Poziv za testiranje objavljen je 8. studenoga 2024. na web-stranici Drzavnog ureda za
reviziju, a testiranje je odrzano 15. studenoga 2024.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. U skladu s odredbama c¢lanka 10. stavka 2. Uredbe kandidat koji nije pristupio
testiranju viSe se ne smatra kandidatom u postupku. Testiranju je pristupilo Sest kandidata, a Cetiri
kandidata je ostvarilo pravo pristupa razgovoru (intervjuu). Komisija je na razgovoru (intervjuu)
posebnu pozornost obratila na znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

S obzirom na ukupan broj bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu) sastavljena
je rang-lista kandidata, na kojoj je Mirela Vugini¢ Strbac ostvarila ukupno 14,90 bodova, od
mogucih 20 bodova te je druga na rang-listi.

Komisija je na temelju rezultata testiranja i razgovora (intervjua), sukladno c&lanku 17.
Uredbe, izvijestila glavnoga drzavnog revizora o rezultatima postupka i redoslijedu kandidata
prema ukupnom broju bodova. Na temelju uvida u IzvjeS¢e o provedenom izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu, dokumentaciju koja je prilozena uz prijave i dostavljenu rang-listu prema
rezultatima testiranja i razgovora (intervjua) glavni drzavni revizor izabrao je kandidatkinju Mirelu
Vugini¢ Strbac za prijam u drzavnu sluzbu.

Uvidom u prilozenu dokumentaciju utvrdeno je da kandidatkinja Mirela Vuéini¢ Strbac, po
struci diplomirani ekonomist, s potrebnim radnim iskustvom u struci, ispunjava sve propisane
uvjete za prijam i raspored na navedeno radno mjesto, da je na testiranju i razgovoru (intervjuu)
ostvarila dovoljan broj bodova te iskazala znanje, sposobnosti i vjestine potrebne za obavljanje
poslova radnog mjesta, sto je bilo odluéujuée pri izboru.

Za izabranu je kandidatkinju prije donosenja ovog Rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu po
sluzbenoj duznosti izvrSena provjera nepostojanja zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima, a ista je takoder dostavila uvjerenje da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti te druge isprave sukladno &lanku 18.
Uredbe.



Duzina probnog rada utvrdena je na temelju odredbe c¢lanka 78. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, a ako imenovana ne zadovolji na probnom radu, otkazat ée joj se drzavna
sluzba na temelju odredbe ¢lanka 80. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Obveza polaganja drzavnog ispita utvrdena je temeljem odredbe ¢lanka 99. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima. Clankom 103. stavkom 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima
propisano je da sluzbeniku koji ne polozi drzavni ispit u propisanom roku prestaje drzavna sluzbe
istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

Obveza iz to¢ke 4. ovog RjeSenja o polaganju ispita za ovlastenog drzavnog revizora
utvrdena je temelijem odredaba ¢lanka 29. stavka 2. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju
(Narodne novine 25/19), a ako imenovana ne polozi navedeni ispit u skladu s odredbama &lanka
29. stavka 5. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, prestat ¢e joj drzavna sluzba istekom roka u
kojem je bila obavezna poloziti navedeni ispit.

Po izvrénosti ovog RjeSenja donijet Ce se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto, sukladno
odredbi ¢lanka 77. stavku 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo Rje$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije https://mpudt.gov.hr/ i Drzavnog ureda za reviziju https://www.revizija.hr/.

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave
na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Slijedom navedenog, a sukladno navedenim zakonskim odredbama, rijeSeno je kao u izreci
ovog Rjesenja.

Uputa o pravnhom lijeku:

Protiv ovog Rjesenja kandidati koji su” pristupili testiranju mogu izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave RjeSenja. Zalba se predaje Drzavnom uredu
za reviziju, Zagreb, TkalCi¢eva 19 (privremeno Prolaz Jurja Ratkaja 8), neposredno u pisanom
obliku, poStom ili usmenom izjavom na zapisnik.

Kandidati u natje€ajnom postupku imaju se pravo odreci prava na zalbu od dana primitka
prvostupanjskog rieSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.
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- 7. mr. lva Klesi¢, dipl. oec.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne transformacije
— elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web-stranici

2. Kandidatima natjecaja
— javnom objavom

3. Pododsjek za kadrovske poslove, ovdje

4. Pismohrana, ovdje



